CESKY VESLARSKY SVAZ

Zatopkova 100/2, 160 17, Praha 6 - Bfevnov

Statut
Trenérsko-metodické komise

Ceského veslafského svazu
(TMK CVS)

schvaleno Predsednictvem CVS 21. 3. 2017
normativ: 2017/03/02



I. Postaveni komise

1. Trenérsko-metodickd komise (déle jen , TMK“) Ceského veslaiského svazu byla zfizena
rozhodnutim Pfedsednictva Ceského veslaFského svazu (dale jen ,CVS“) ze dne 21. 3. 2017 jako
jedna z odbornych komisi CVS.

2. TMK je ustanovena pro fizeni a organizovani systému ziskavani, vychovy, vzdélavani a
uplatnéni trenér(i veslovani a metodickych a vzdélavacich aktivit v ramci CVS. Za svou ¢innost
odpovida Predsednictvu CVS.

3. TMK je slozena z 5 ¢len(i véetné predsedy TMK. Cleny TMK jmenuje a odvolava Pfedsednictvo
CVS. Predsednictvo CVS jmenuje a odvolava predsedu TMK.

4. Agendu, korespondenci, pozvanky, zapisy a dalsi administrativni ¢innosti tykajici se TMK
zajistuje sekretariat CVS.

II. Cinnost komise
1. TMK organizuje a fidi systém vzdélavani trenérl veslovani na vsech vzdélavacich stupnich.

2. TMK vydavd rozhodnuti v oblastech ji svéfenych timto statutem.

3.V rdmci systému vzdélavani trenérl stanovuje TMK vzdélavaci stupné (ddle jen licence) a
podminky pro jejich dosazeni. Podminkami se pro Ucely tohoto statutu rozumi rozsah a obsah
vyuky, ndroky na lektory, obsah zkousek a zplsob jejich hodnoceni, a to samostatné pro
jednotlivé stupné.

4. Organizaci vyuky jednotlivych stupil provadi TMK formou vicedenniho (vice mési¢niho,
viceletého) studia (dale jen , kurzy”). TMK je opravnéna prevést organizaci skoleni ¢i jeho ¢asti na
treti osoby a dohodnout smluvni podminky takové spoluprace. V této souvislosti a v souladu s
ekonomickou strategii CVS stanovuje TMK vy3i G¢astnickych poplatkl na vzdélavaci akce.

5. TMK stanovuje podminky pro obnovovani, prodluzovéani a uznavani licenci trenérd v CVS. TMK
také zajistuje sledovani plnéni téchto podminek.

6. TMK udéluje trenérské licence, na zadkladé doloZené Zadosti trenéra a pfi splnéni viech
podminek.

7. TMK organizuje a fidi systém dalsiho vzdélavani trenér(i veslovani na vSech vzdélavacich
stupnich. Za timto Gcelem potrada seminare, kurzy a zajistuje dalsi formy predavani poznatkd, a
to zejména publikovani metodickych material( v tiSténé nebo elektronické formé. V této
souvislosti provadi hodnoceni uskutecnénych kurzl a akci dalSiho vzdélavani.

8. Pokud je to vyhodné, je TMK oprdvnéna prevést organizaci akce dalSiho vzdélavani Ci jeji casti
na tfeti osobu nebo vyuZit akci pofadanou jinou federaci nebo organizaci.

9. Pro zvySeni kvality vyuky v systému vzdélavani trenér( je také vyuzivan sbor lektor( a expertl
CVS, do kterého navrhuje TMK €leny a zarover stanovuje podminky €lenstvi v tomto sboru. Dalsi
vzdélavani ¢lend sboru lektord a expertl CVS je nedilnou sou&asti ¢innosti TMK.

10. TMK vysila za ucelem dalsiho vzdélavani prednostné cleny sboru lektor( a expert( a dalsi
perspektivni trenéry na seminare a jiné vzdélavaci akce, pfipadné na staze poradané jinymi
tuzemskymi ¢i zahraniénimi subjekty, a to jak v tuzemsku, tak v zahranici.

11. TMK vypracovava navrhy licencni politiky a dbd na jeji dodrzovani; navrhuje i minimalni
Urovef licence pro vykon funkce trenéra ve vybranych druzstvech v CVS.

12. TMK poskytuje veskeré nezbytné podklady pro sestaveni navrhu rozpoctu CVS za oblast své

¢innosti. Zarover sleduje vynaklddani prostfedk( v souladu s rozpoétem CVS.
13. TMK pfipravuje pisemné materialy podle potfeb Predsednictva CVS.



14. TMK v pfipadech, kdy jeji ¢innost vyznamné souvisi s ¢innosti vétsi ¢asti clenské zakladny
CVS, formuluje text zasad Fizeni dané oblasti a to zejména za Uéelem jednotného postupu v
konkrétnich ¢innostech (dale jen ,,Zasady”). Tyto Zasady musi byt v souladu s platnymi
legislativnimi pFedpisy CVS.

15. K pInéni Gkol(i v rAmci své &innosti vyuzivda TMK zejména pracovnikd sekretariatu CVS v
souladu s jejich pracovnim zarazenim.

lll. Jednani komise
1. TMK se schazi dle potfeby. TMK je usnasenischopna pfi ucasti nejméné 3 ¢leni komise.

2. Jednani TMK fidi jeji pfedseda, pfipadné jim povéreny ¢len TMK.

3. Rozhodnuti TMK je pfijato, hlasuje-li pro néj vétsina pritomnych ¢lend.

4. Z kazdého jednani TMK se pofizuje zapis. Zapis ovétuje predseda TMK, pfipadné jim povéreny
¢len komise. Zapis z jednani TMK je odeslan sekretaridtu CVS a ¢lendim Predsednictva CVS
vyhradné pro jejich interni potiebu.

5. Jednani TMK je neverejné. Se souhlasem predsedy komise mohou byt na jednani TMK pfizvani
hosté.

6. Clenové Predsednictva CVS maji pravo se Ucastnit jednani TMK v bodech, které maji vztah k
oblastem jejich odpovédnosti. Pfedseda a generalni sekretat CVS maji pravo se Gcastnit jedndani
TMK dle vlastniho uvaieni. Pfedseda, ¢lenové Pfedsednictva a generalni sekretar CVS jsou
povinni informovat predsedu TMK o svém zaméru Ucastnit se jednani komise.

7. Pfedseda TMK nebo jim povéreny ¢len komise seznamuje s vysledky ¢innosti a s vystupy TMK
PFedsednictvo CVS.

8. TMK oznamuje sva zasadni rozhodnuti ¢lenéim CVS, €lendim reprezentaénich druzstev Ceské
republiky a verejnosti podle vlastniho uvazeni interné nebo verejné v zavislosti na povaze
rozhodnuti.

9. Za svou ¢innost mohou ¢lenové komise obdrzet na zakladé rozhodnuti Predsednictva odménu
v souladu s rozpoétem CVS.

IV. Kompetence komise a Predsednictva Ceského veslaiského svazu
1. TMK pfijima rozhodnuti ve vSech oblastech své Cinnosti, ktera jsou dana timto statutem.

2 Navrhy predkladané TMK, o jejich? ptipadném schvéleni rozhoduje Pfedsednictvo CVS, se

tykaji nize uvedené problematiky:

a) zmény statutu TMK a jejiho personalniho slozeni

b) planu budoucich vzdélavacich akci

c) Upravy stupnice vzdélavani trenér( (licence)

d) uzavirani smluv s pfislusnymi akreditovanymi zafizenimi o provadéni pfislusnych kurz(i nebo
jejich casti

e) jmenovani a odvolavani ¢lend sboru lektor( a experttl CVS

f) rozpoctu TMK



3. TMK predkladd Predsednictvu CVS zejména:
a) zpravy o provedenych trenérskych kurzech viech stupnid a o akcich dalSiho vzdélavani,
b) edi¢ni plan metodickych material.

4. Proti rozhodnuti TMK se maze ¢len CVS odvolat. Odvolacim orgdnem je Predsednictvo CVS.

5. Pfedsednictvo CVS ma pravo upravit, zménit ¢&i zrusit jakékoliv rozhodnuti TMK.
V. Zavérec¢na ustanoveni

Tento statut Trenérsko-metodické komise CVS byl schvalen PFedsednictvem CVS dne 21. biezna
2017 a timto dnem nabyva platnosti a u¢innosti.

Zpracoval Vit Kucera



